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LEISTUNGSINDIKATOR GRI 302, GRI 305: ENERGIE

LEISTUNGSINDIKATOR GRI 306: ABFALLE

SCOPE 1 Einheit 2025 2024 2023 2022 2021 Abfille Einheit 2025 2024 2023 2022 2021
Propangas kWh 180.340 170.374 186.017 191.717 210.018 Abfille, gesamt Tonnen 291 195 127 157 182
Heizol kWh 365.260 250.283 350.050 335.040 518.000
Treibstoff Benzin Liter 11.948 14.279 16372 14.084 13.300
Treibstoff Diesel Liter 12.721 13773 13.374 16.429 15.926
Aufladung E-Fahrzeuge ' kWh 54.631 42323 27.060 15.926 LEISTUNGSINDIKATOR GRI 303: WASSER
Anzahl E-Fahrzeuge im Fuhrpark Stlick 12 10 6 1 1
E-Fahrzeuge anteilig Anteil in % 1% 31% 18% 3% 3% Wasser Einheit 2025 2024 2023 2022 2021
SCOPE 2 Wasserverbrauch, gesamt m/J 687 667 673 663 607
Stromerzeugungswert Photovoltaik-Griindach kWh 314.385 296.868 356.722 403.520 315.789
Eigenverbrauch Photovoltaik Energieerzeugung kWh 161.559 155.121 166.464 172.163 160.125
Stromverbrauch Okostrom mit Zertifikat 100% Okostrom kWh 204.632 21314 199.580 185.583 117.697  Bilanzierung Scope 1+2: EcoCockpit
Erneuerbare Energie in Summe (PV + Okostrom) kWh 366.191 368.235 366.044 357746 277.822 ? Bilanzierung Scope 3: 2022 bis 2024 7, 2021 (Basisjahr und 2025 ctrits
Photovoltaik Eigenverbrauchsquote % 51,4% 52,3% 46,7% 42,7% 50,7% ? Auswertungsbeginn 2025
Anteil erneuerbare Energie am Bruttoenergieverbrauch % 32,2% 34,4% 30,5% 3,2% 19,9%
Einspeisung Photovoltaik ins externes Netz kWh 152.826 141.747 190.258 230.962 155.664
Gesamtenergieverbrauch (Scope 1+ 2) kWh 1136.757 1.070.874 1.199.361 11.193.295 1.398.728
Verbrauchsbasierte Berechnung
| Einheit 2024 2023 2022 2021
Scope T (direkte Emission)’ t/CO 2e 200 175 220 195 245
davon Treibstoff t/CO 2e 74 84 98 84 80
davon interne Verbrennung Propangas t/CO 2e 1 12 13 14 15
davon interne Verbrennung Heizol t/CO 2e 115 79 110 98 151
Scope 2 (indirekte Emission)' t/CO 2e
market based (Klimablndnis BW) t/CO 2e ) 0 ) ) 39
located based (zertifizierter Okostrom ohne PV) t/CO 2e 69 75 70 65 41
THG-Intensitst (Scope 1+2) located based” tCO2e/Mio Umsatz _0,0000065 0,0000072 0,0000109
THG-Intensitat (Scope 1+2) market based tCO2e/Mio Umsatz  0,0000048 0,0000050 0,0000083
Scope 3 Upstream (Summe, monetar basiert)” t/CO 2e 13.731 12.220 7.921 9.562
Kategorie 1 Eingekaufte Waren und Dienstleistungen
davon Metallteile t/CO 2e 3.969 3.140 2730 3199
davon Holzerzeugnisse (ausgenommen Mébel) t/CO 2e 30 3.030 1721 68
davon Kunststoffprodukte t/CO 2e 5.034 2.450 1.458 2423
davon Maschinen und Maschinenzubehér t/CO 2e 1.929 1580 914 687
davon Textilien, Leder t/CO 2e 516 540 136 36
davon sonstige verschiedene Fertigungsbereiche t/CO 2e 1.295 100 78 2.256
davon Papierprodukte t/CO 2e 175 550 201 187
davon Dienstleistungen t/CO 2e 53 [9) [¢] 83
davon motorisierte Fahrzeuge t/CO 2e 86 60 64 0
andere Warengruppen/Rest t/CO 2e 210 590 439 332
Kategorie 2 Investitionsglter
Kommunikationsmittel/IT t/CO 2e 49 180 180 44
Kategorie 4 Vorgelagerter Transport
LKW-Transporte® t/CO 2e 385 247
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LEISTUNGSINDIKATOR: MITARBEITENDE

Mitarbeitende (Festangestellte) Einheit 2025 2024 2023 2022 2021
Personalbestand im Jahresdurchschnitt Kopfzahl 139 134 134 132 128
Vollzeitaquivalent (VZA) 131 127 127 124 121
Betriebszugehérigkeit Einheit 2025 2024 2023 2022 2021
> 30 Jahre Anzahl 5 10 14 13 9
bis 30 Jahre Anzahl 29 30 25 23 21
bis 20 Jahre Anzahl 34 33 35 39 43
bis 10 Jahre Anzahl 24 25 27 22 16
bis 5 Jahre Anzahl 47 36 33 43 41
Weibliche Beschéftigte Kopfzahl 38 42 4 44 40
Mannliche Beschaftige Kopfzahl 101 92 93 88 88
Duale Studenten Kopfzahl 2 2 2 [} 1
Auszubildende Kopfzahl 5 8 4 3 1
Fluktuation der Mitarbeitenden, gesamt Anteil in % 73 9,7 7,5 6,8 89
Mitarbeiterzufriedenheitsquote in% 84% 80% 81% 81% 82%
LEISTUNGSINDIKATOR: AUS- UND WEITERBILDUNG

Aus- und Weiterbildung Einheit 2025 2024 2023 2022 2021
Schulungsstunden in Summe Stunden 1.430 3.098 1.071 1.720 335
LEISTUNGSINDIKATOR: ARBEITSSICHERHEIT UND GESUNDHEITSSCHUTZ

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz Einheit 2025 2024 2023 2022 2021
Krankenquote (Ausfallrate) % 51 4,5 4,9 5,2 3,8
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